
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kurzprofil 

Geboren in Chemnitz, verheiratet und seit 2004 Mutter eines Sohnes. 
 
Jurastudium an der TU Dresden. Erstes juristisches Staatsexamen in Dresden. 
Referendariat am Landgericht Stuttgart. Zweites Juristisches Staatsexamen in 
Stuttgart. 
 
Beruflicher Werdegang: 
 
- Doktorandin im Bereich Arbeits- und Sozialrecht DaimlerChrysler AG 
- Rechtsanwältin bei Oppenländer Rechtsanwälte - Stuttgart 
- Promotion bei Prof. Dr. Ulrich Büdenbender, Juristische Fakultät der TU Dresden. 

Dissertationsthema: „Arbeitnehmerüberlassung im internationalen Konzern – Eine 
rechtsvergleichende Untersuchung am Beispiel der Länder Niederlande, Japan und 
USA“, erschienen 2/2003 im Shaker-Verlag, ISBN 978-3-8322-1151-6 

- Seit 2003 Selbständigkeit - zunächst als Freie Mitarbeiterin in einer Esslinger Kanzlei - 
dort Aufbau des Bereichs Arbeits- und Sozialrecht 

- 2005 Kanzlei in Stuttgart und Kooperation mit der Sozietät Hensche Rechtsanwälte - 
Leitung und Inhaberin der Stuttgarter Kanzlei 

- 2007 Anwaltskanzlei Dr. Sandra Flämig und Fachanwältin für Arbeitsrecht 
 
 
 
 
 
 


